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¥ ¥ EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL
DU SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE COLLECTE ET DE TRAITEMENT DES
T pezeuns- o ORDURES MENAGERES PEZENAS-AGDE
SICTOM
SEANCE du 02/10/2024
DLB 2024/741

L'an deux mille vingt-quatre et le mercredi 02 octobre a 18h00, les membres du Comité Syndical du
SICTOM PEZENAS-AGDE se sont réunis en session ordinaire, a la Salle des Fétes - 59 Place Edouard
Barthe - 34290 MONTBLANC, sous la Présidence de Monsieur Armand RIVIERE, Président.

Date de la convocation : 24/09/2024
Affichage de la convocation : 24/09/2024

Etaient Présents :

Gérard ABELLA, André ALBERTOS, Claude ALLINGRI, Alice ARRAEZ, Philippe AUDOUI, Marie
BALLESTEROQ, Nathalie BASTOUL, Jacques BOLINCHES, Jean-Marie BOUSQUET, Didier BRESSON,
Jacques CANTAGRILL, Sandrine DENIER, Philippe ENJERLIC, Michel FARENC, Philippe FAURE,
Bertrand GELLY, Rémy GLOMOT, Didier GROUSELLE, Chantal GUILHOU, Evelyne GUY, Jean-Yves LE
BOZEC, Sylvie LERMET, Laurence MABELLY, Claude MARCO, Pierre-Marie MARHUENDA, Marie-
Hélene MATTIA, Carole MAUREL, Fabrice MAURRAS, Bernard MONTAGUD, Jean-René PENAS,
Christian PEREZ, Lionel PUCHE, Daniel RENAUD, Armand RIVIERE, Pierre-Jean ROUGEQT, Jean
ROUSSEL, Véronique SALGAS, Michel SALLES, Michel SANCHEZ, Bernard SAUCEROTTE, Marie-
Agnés SCHERRER, Michéle TARDY, Jean-Louis THERON, René VERDEIL, Sylvian VIALE, Claude
VISTE, Jean-Claude VITAL.

Francis BOUTES représentée par Francine GERARD, Jordan DARTIER représenté par Sylvie MACEL,
Julie GARCIN SAUDO représentée par Frangois CASTILLO, Frédéric GUARNIERI représenté par Pierre
ALAUX, Jacques MONCOUYOQUX représenté par Marie-Claude SEMPERE, Stéphane PEPIN-BONET,
représenté par Georges BLASQUEZ, Nicole VICENTE représentée par Rachel SACCUCCI.

Absents Excusés :
Jean-Louis ABADIE, Jean AUGE, Philippe BARON, Claude BASTIER, Viviane BAUDE TOUSSAINT,

Mathieu BENEZECH, Jean BLANQUEFORT, Jérdme BONNAFOUX, Stéphan BOYER, Christophe
CASTAN, Francis CASTAN, Laurent COMBES, Jean-Jacques CORON, Francis FORTE, Pascal
FICHAUX, Sébastien FREY, Vincent GAUDY, Robert GELY, Gil GEORGERENS, Joséphine GROLEAU,
Vincent HUGOT-CONTE, Bernard ICHE, Blandine LAIRD, Jean-Louis LAUX, Caroline LEVANNIER,
Christophe LLOP, Georges LOPEZ, Michel LOUP, Marion MAERTEN, Patrick MARTINEZ, Alain MALRIC,
Gérard MARTINEZ, Catherine MONTARON SANMART], Christiane MOTHES, Louis PASCAL, Christophe
PASTOR, Gérard PERRIN, Christine PRADEL, Clémence RAPHANEL, Véronique REY, Thierry ROQUE,
Régine ROSENFELD, Frédéric ROYE, Gaby RUIZ, Henry SANCHEZ, Edgar SICARD, Alain SICILIANO,
Bernadette TAURINES FAROQO, Christophe THOMAS, Jean-Michel ULMER.

Secrétaire de séance :
Pierre-Marie MARHUENDA

Obijet : Modification du tableau des effectifs - Contrat de projet RH

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;
Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale, et notamment son article 3 1I. ;
Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents

contractuels de la fonction publique territoriale ;
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Vu la loi n® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents

contractuels de la fonction publique territoriale ;
Vu le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir les

emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ;
Vu le décret n° 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitaire des agents de la fonction

publique territoriale ;
Le Président rappelle a 'assemblée :

En application de I'article 3 II. de la loi n°84-53, les collectivités territoriales peuvent désormais, pour mener
a bien un projet ou une opération identifiée, recruter un agent sous contrat dont I'échéance est la

réalisation du projet ou de I'opération.

Le contrat est conclu pour une durée minimale d'un an, et d’'une durée maximale fixée par les parties dans
la limite de 6 ans. Le contrat peut étre renouvelé pour mener a bien le projet dans la limite de ces 6 années.

La procédure de recrutement sous contrat de projet doit respecter la procédure prévue pour les emplois
permanents, fixée par le décret 2019-1414 du 19 décembre 2019, et fait I'objet d’'une déclaration de

vacance d’emploi.

Considérant le projet suivant :

La dématérialisation et les usages numeériques s'imposent aujourd’hui aux collectivités comme un levier
majeur de la modernisation des services, bien au-dela des obligations réglementaires en matiére de
télétransmissions (chaine comptable et actes).

Dans ce contexte, ces évolutions représentent ainsi une opportunité pour le SICTOM et plus
particulierement la direction des ressources humaines de moderniser ses équipements, matériels ou
logiciels, mais aussi leurs pratiques et I'organisation de leurs procédures de gestion : circuits de
validation, travail collaboratif, archivage...

Ce projet comportera :

Une phase préalable (compréhension du projet, cadrage de la mission)
Un état des lieux (analyse de I'existant - diagnostic et analyse des risques)
Préconisation (identification des pistes de solutions/scénarios, aide a la décision — Elaboration de cahier

des charges- budget)
Mise en osuvre (Aide aux procédures de gestion et aux choix du prestataire — suivi du projet —

accompagnement et déploiement)
Considérant que le projet de déploiement s’achévera en 2026.

Chaque année, au terme du contrat, un bilan sera fait pour évaluer la nécessité ou non de le reconduire.
Le Comité Syndical,
Qui I'exposé de son Président,

Aprés avoir délibéré,
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DECIDE, a 'unanimité des membres présents,

» La création a compter du 1er octobre 2024 d’'un emploi non permanent au grade d’adjoint
administratif a2 temps complet

= Cet emploi sera pourvu par I'agent contractuel sur la base de l'article 3 Il. de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984,

= L’agent de catégorie C devra justifier d’'un niveau scolaire et sa rémunération sera calculée,
compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées a un emploi de catégorie C, par
référence a la grille indiciaire du grade de recrutement.

= L’agent contractuel sera recruté pour une durée d’'un an (maximum 6 ans).
Les contrats seront renouvelables par reconduction expresse dans la limite de 6 ans, la durée

totale des contrats de projets ne pouvant excéder 6 ans.
= Lorsque le projet ne peut pas se réaliser, ou lorsque le résultat du projet ou de I'opération a été

atteint avant ['échéance prévue du contrat, 'employeur peut rompre de maniére anticipée le
contrat aprés l'expiration d'un délai d'un an & compter de la date d'effet du contrat initial (décret

n°2020-172 du 27 février 2020).
Cette rupture anticipée donne alors lieu au versement d’'une indemnité d'un montant égal a 10

% de la rémunération totale pergue a la date de l'interruption du contrat.
DE MODIFIER le tableau des effectifs des emplois non permanents,
D’INSCRIRE au budget les crédits correspondants.
Ont signé au registre les membres présents.

Fait les jours mois et an susdits.

Le secrétaire.de séance

\II AGDE /,-/
SICTO WK

)

Le Président : /
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, )

- informe que celui-ci peut faire 'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif de Montpellier dans un
délai de 2 mois a compter de la présente nofification. Le Tribunal Administratif peut étre saisi par I'application informatique

« Télérecours citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr
A Nézignan 'Evéque, le O?’ 10 | ZDZH
SMICTOM PEZENAS-AGDE

Adresse postale : BP 112 - 34120 Pézenas i
Siege administratif : 27, avenue de Pézenas - 34120 Nézignan 'Evéque
Tél.: 04 67 98 4583 Fax: 04 67 90 05 98 www.sictom=-pezenas-agde.fr
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